
Palazzo Arienti – Piazza Garibaldi, 12   -  27043  Broni  (Pavia)  tel.  0385/257011 fax  0385/52 106
Cod.  Fisc.  84000230189  -  IVA  00498590181

E-Mail: info@comune.broni.pv.it

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Originale N° 158 del13/11/2009 

OGGETTO: CONTRATTAZIONE  DECENTRATA  INTEGRATIVA  ANNUALITA' 
ECONOMICA  2009.  AUTORIZZAZIONE  ALLA  SOTTOSCRIZIONE 
DELL'APPENDICE AL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO.  

L'anno  duemilanove,  addì   tredici  del  mese  di  novembre   alle  ore  00.50,  nella  Sala  Giunta 
Comunale. 

Previa comunicazione degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge, si è riunita la 
Giunta Comunale.

Risultano:

Cognome e Nome Qualifica Firma Presenze
PARONI Luigi SINDACO SI

RIVIEZZI Antonio VICE-SINDACO SI
BONGIORNI Ernesto ASSESSORE SI

FUGAZZA Mario ASSESSORE SI
VARESI Cristina ASSESSORE SI

PRESENTI: 5                    ASSENTI: 0

Assiste il Segretario Comunale Dr. Mario BIANCO.

Il  Sindaco Sig.  Luigi  PARONI,    assunta  la  presidenza  e  constatata  la  legalità  dell’adunanza, 
dichiara aperta la seduta e pone in discussione la seguente pratica segnata all’ordine del giorno: 



OGGETTO: CONTRATTAZIONE  DECENTRATA  INTEGRATIVA  ANNUALITA' 
ECONOMICA 2009. AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'APPENDICE 
AL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO.  

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il verbale della Delegazione Trattante n. 3 del 22.05.2009 con il quale viene approvata 
la  Costituzione  del  Fondo  Risorse  per  le  politiche  di  sviluppo  delle  risorse  umane  e  per  la 
produttività  2009 così come riportato nell’allegato A) al suddetto verbale e stabilite le seguenti 
progressioni per l’anno 2009 con decorrenza 01.07.2009: 

- n. 2 progressioni in categoria B;
- n. 1 progressione in categoria C;

Richiamata  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  88  del  10.06.2009 di  presa  d’atto  della 
costituzione del Fondo risorse decentrate anno 2009 come approvato dalla delegazione trattante in 
data 22.05.2009;

Richiamata  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  89  del  10.06.2009  di  approvazione  del 
progetto finalizzato all’intensificazione del controllo del territorio per l’anno 2009,  finanziato con 
le risorse del Fondo di cui all’art. 15, comma 5 del C.C.N.L. dell’01.04.1999 e impegnato con la 
G.C. n. 88 della stessa seduta;

Vista l’attestazione del Direttore Operativo prot. n. 10681 del 23.06.2009 acclarante la copertura 
finanziaria con le somme destinate al Fondo Risorse Decentrate per l’anno 2009 (negli stanziamenti 
degli interventi relativi alla spesa di personale) delle spese previste nell’utilizzo del Fondo, come 
indicato  nella  deliberazione  di  C.C.  n.  27  del  30.03.2009  di  approvazione  dei  documenti 
programmatici per il triennio 2009/2011;

Richiamato  il  verbale  del  Nucleo  di  Valutazione  n.  3  del  24.06.2009  di  approvazione  della 
ripartizione del Fondo Incentivo I.C.I. anno 2009 e di presa d’atto del Fondo Risorse come integrato 
e  recepito  dalla  Giunta  Comunale  con  i  precitati  atti  e  del  “progetto  sicurezza  urbana  e 
intensificazione del controllo del territorio” con relativa modalità di finanziamento;

Vista  la  Relazione  illustrativa  tecnico-finanziaria,  redatta  ai  sensi  art.  5,  comma  3  del  CCNL 
01.04.1999,  come  sostituito  dall’art.  4  del  CCNL  22.01.2004,  del  17.07.2009  predisposta  dal 
Direttore Operativo,  con la quale viene illustrato il contenuto della pre-intesa dell’appendice al 
contratto collettivo decentrato integrativo relativo alla costituzione e utilizzo del fondo anno 2009;

Richiamato il parere favorevole del Revisore dei Conti del Comune di Broni in data 30.10.2009 in 
merito  alla  suddetta  pre-intesa,  con  raccomandazione  di  ricomprendere  l’incremento  previsto 
dall’art. 4, c. 2, lett. a) del C.C.N.L. del 31.07.2009 nella quota di aumento della parte variabile già 
previsto ai sensi dell’art. 15, c. 5 del C.C.N.L. 01.04.1999;

Preso  atto  che  l’incremento  previsto  dall’art.  4,  c.  2,  lett.  a)  del  C.C.N.L.  del  31.07.2009  è 
subordinato al rispetto di alcuni vincoli tra cui l’art. 1, comma 557 della Legge 296/2006;

Atteso  che  l’incremento  previsto  dall’art.  15,  c.  5  del  C.C.N.L.  01.04.1999 è  subordinato  alla 
definizione  di  specifici  progetti  relativi  ai  servizi  aggiuntivi  o  di  miglioramento  secondo  le 
indicazioni fornite dall’ARAN;



Ritenuto di fare propria la raccomandazione del Revisore dei Conti di ricomprendere l’incremento 
previsto dall’art.  4, c. 2, lett. a) del C.C.N.L. del 31.07.2009 nella quota di aumento della parte 
variabile,   già  previsto  ai  sensi  dell’art.  15,  c.  5  del  C.C.N.L.  01.04.1999,  autorizzando  la 
sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo -  Appendice economica annualità 
2009, come da prospetto allegato;

Visti i C.C.N.L. vigenti;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000;

Visto il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2009;

Visti gli allegati pareri favorevoli, espressi nei modi di legge;

Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi di legge;

D E L I B E R A

1) di  fare  propria  la  raccomandazione  del  Revisore  dei  Conti,  in  merito  alla  pre-intesa 
dell’appendice  al  contratto  collettivo  decentrato  integrativo  relativo  alla  costituzione  e 
utilizzo del fondo anno 2009,   di ricomprendere l’incremento previsto dall’art. 4, c. 2, lett. 
a) del C.C.N.L. del 31.07.2009 nella quota di aumento della parte variabile già previsto ai 
sensi dell’art. 15, c. 5 del C.C.N.L. 01.04.1999;

2) di autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante  di parte pubblica alla sottoscrizione 
definitiva dell’appendice al C.C.D.I.  del personale non  dirigente dell’Ente, relativo agli 
istituti del trattamento economico per l’anno 2009;

3) di dare  atto che le somme per l’attuazione degli accordi sono previste negli stanziamenti di 
bilancio per l’esercizio finanziario 2009;

4) di  subordinare  l’erogazione  delle  risorse  variabili  aggiuntive  di  cui  all’art.  15,  c.  5  del 
C.C.N.L. 01.04.1999 e all’art. 4, c. 2, lett. a) del C.C.N.L. del 31.07.2009 al rispetto delle 
vigenti disposizioni legislative in materia di contenimento della spesa di personale;

5) di  dichiarare   la  presente  deliberazione,  con  votazione  separata,  unanime  e  favorevole, 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, c. 4 D.Lgs. 267/2000.  

            



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE G.C. N.  158 DEL 13/11/2009

Costituzione fondo risorse decentrate anno 2009

Risorse stabili

art. 15, comma 1, lettera a) C.C.N.L. 1.04.1999 Risorse ex art. 31 CCNL 1995 € 77.974,05

art. 15, comma 1, lettera g) C.C.N.L. 1.04.1999 Risorse destinate al pagamento LED del 
personale in servizio nel 1998 € 8.741,60

art. 15, comma 1, lettera h) C.C.N.L. 1.04.1999
Risorse destinate al finanziamento indennità £ 
1.500.000 del personale ex VIII q.f. (n. 1 
dipendente)

€ 774,69

art. 15, comma 1, lettera j)  C.C.N.L. 1.04.1999 0,52% monte salari anno 1997 € 6.185,00

art.  4, comma 1                   C.C.N.L. 5.10.2001 1,1% monte salari 1999 € 15.980,00

art.  4, comma 2                   C.C.N.L. 5.10.2001 Risorse RIA e assegni ad personam personale 
cessato dal 2000 € 15.813,75

art. 32, comma 1                  C.C.N.L. 22.1.2004 Incremento 0,62% monte salari 2001 € 8.883,19

art. 32, comma 2, 3              C.C.N.L. 22.1.2004 Incremento 0,50% monte salari 2001 € 7.163,86

art. 32, comma 7                  C.C.N.L. 22.1.2004 Incremento 0,20% monte salari 2001 alte 
professionalità € 2.865,54

art. 4, comma 1                    C.C.N.L. 09.5.2006 Incremento 0,5% monte salari anno 2003 € 7.223,85

art. 15, comma 5                  C.C.N.L. 1.04.1999 Riorganizz. Posizioni Organizzative € 23.601,59

art. 8, comma 2                  C.C.N.L. 11.04.2008 Incremento 0,60 monte salari 2005 ( € 
1.426.055,00) € 8.556,33

 TOTALE € 183.763,45

Risorse variabili

art. 15, comma 1 lett. m)      C.C.N.L. 1.04.1999 Risparmi fondo straordinario annuale € 781,29

art. 14                                 C.C.N.L. 1.04.1999 Straordinario € 10.513,23

art. 15, comma 1, lett. e)     C.C.N.L. 1.04.1999 Risparmi da trasformazioni part-time - eliminato 
dall'art. 73 del D.L. 112/08  (€ 2.544,20)  

art. 15, comma 1, lett. k)     C.C.N.L. 1.04.1999 Incentivi Legge Merloni (€), ICI (€), Notifiche, 
Cittadini Comunità Europea ecc. € 16.287,93

art. 15, comma 2   C.C.N.L. 1.04.1999

1,2% monte salari anno 1997 da utilizzare 
solo a seguito di preventivo accertamento 
servizio di controllo interno/Nucleo di 
valutazione 

€ 14.114,00

Art. 15, comma 5    C.C.N.L. 1.04.1999
Integrazione per gestione delle attività di 
controllo delle infrazioni successive alla messa 
in funzione dei nuovi impianti di rilevazione 

€ 19.565,15

Art. 4, comma 2, lett. a)     C.C.N.L. 31.07.2009
1% monte salari anno 2007 da utilizzare solo 
a seguito di preventivo accertamento requisiti 
art. 4 c. 1 e 2

€ 14.434,85



€ 75.696,45
Fondo risorse complessive

Fondo risorse decentrate stabili € 183.763,45

Fondo risorse decentrate variabili € 75.696,45

Totale € 259.459,90

UTILIZZO FONDO ANNO 2009

RISORSE STABILI € 183.763,45
Indennità di Comparto € 27.099,17
Progressioni economiche nella categoria € 73.681,56
Indennità personale ex VIII qualifica € 774,69
Progressioni economiche dal 01.12.2008 € 16.076,43
Progressioni economiche dall'01.07.2009 € 1.100,00
Indennità personale educativo asilo nido € 4.803,10
Retribuzione di posizione e risultato € 26.467,13

€ 150.002,08
€ 33.761,37

RISORSE VARIABILI € 75.696,45
€ 109.457,82

Specifiche responsabilità art. 17 lett. f € 28.302,02

Incentivo ICI e incentivo legge 109, notifiche e fondo citt. 
Comunitari € 16.287,93
Indennità di turno, rischio, disagio, reperibilità e magg. € 30.684,77
Indennità maneggio valori € 364,00
Fondo straordinario € 10.513,23
Progetto sicurezza vigili € 22.000,00

€ 108.151,95

totale utilizzo € 258.154,03

          



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE G.C. N.  158 DEL 13.11.2009

Oggetto :

CONTRATTAZIONE  DECENTRATA  INTEGRATIVA  ANNUALITA' 
ECONOMICA  2009.  AUTORIZZAZIONE  ALLA  SOTTOSCRIZIONE 
DELL'APPENDICE AL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO. 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Visti gli atti d’ufficio riguardanti la proposta di deliberazione di cui in oggetto;
Ritenuta l’opportunità di adottare il relativo provvedimento, 

PROPONE

Di deliberare sull’argomento di cui in premessa.

Broni, li 12/11/2009 IL PROPONENTE
IL SINDACO

LUIGI PARONI

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Il sottoscritto responsabile del servizio,

esprime   parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  della  proposta  di  deliberazione  in 
oggetto.

Broni, li 12/11/2009 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
FINANZIAMENTI

 E SVILUPPO LOCALE
MASSIMO MANGIAROTTI

PARERE  IN  ORDINE  ALLA  REGOLARITA'  CONTABILE  CON  ASSUNZIONE  DI 
IMPEGNO DI SPESA O DIMINUZIONE DI ENTRATA

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario,

esprime  parere favorevole

di regolarità contabile ed attesta la copertura finanziaria dell’impegno di spesa.

Broni, li 12/11/2009 IL DIRETTORE OPERATIVO
 MASSIMO MANGIAROTTI



Letto, confermato e sottoscritto

IL SINDACO
 Luigi Paroni

Il Segretario Generale
 MARIO BIANCO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che il presente verbale è stato affisso all'Albo Pretorio di questo Comune 
il giorno  13 novembre 2009 e vi rimarrà affisso per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del Decreto 
Legislativo n. 267 del 18.08.2000.
 
Addì 13 novembre 2009

IL SEGRETARIO COMUNALE
 MARIO BIANCO

Trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari in data  13 novembre 2009

Addi, 13 novembre 2009 
IL SEGRETARIO COMUNALE

 MARIO BIANCO    

La presente deliberazione è divenuta esecutiva per decorrenza del termine ai sensi dell’art.  134 , comma  3°, del 
Decreto Legislativo n°267 del 18/08/2000. 

Addì, 23/11/2009

IL SEGRETARIO COMUNALE
 MARIO BIANCO
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